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I - DOS OBJETIVOS 

ARTIGO 1°-A Associa9ao reger-se-a pelo Estatuto Social, par este Regimento lnterno que 
o regulamenta, e pelas Leis do Pais. 

 
ARTIGO 2° - A obrigatoriedade do cumprimento das regras e normas definidas no Estatuto 
Social e nesse Regimento lnterno sera absoluta par parte dos associados, seus dependen- 
tes, convidados e demais pessoas autorizadas a frequentar suas instala96es, sem privile- 
gios ou exce96es. 

 
ARTIGO 3° - 0 uso das dependencias e instala96es do Clube Duque de Caxias devera 
respeitar a legisla9ao ambiental pertinente e vigente, primar pela defesa e preserva9ao do 
meio ambiente ecologicamente equilibrado e sera regido pelo principio do desenvolvimento 
sustentavel, em conformidade com as regras fixadas pela Diretoria Executiva. 

 
II - DO QUADRO SOCIAL 

ARTIGO 4° - O quadro social e composto par associados patrimoniais, associados patri- 
moniais remidos, associados contribuintes, associados benemeritos e a$sociados patrimo- 
niais ausentes, conforme definido no Estatuto Social. 
PARAGRAFO UNICO -A  categoria de associados contribuintes e composta por associa- 
dos contribuintes atletas, associados contribuintes filhos de associados e associados con- 
tribuintes temporarios. 

 
ARTIGO 5° - Conforme consta no Estatuto Social, sao considerados dependentes dos as- 
sociados: 

 
a) O conjuge; 
b) Os filhos e as filhas ate a idade de 24 anos; 
c) Os filhos e as filhas incapazes ou parcialmente incapazes, sem capacidade produtiva 

(dependentes especiais); 
d) Os pais e sogros de associados patrimoniais com idade superior a 60 anos. 

 

ARTIGO 6° - Conforme definido no Estatuto Social, consideram-se conjuges os esposos e 
companheiros unidos estavelmente. A comprovação de dependência deverá ser feita com 
documento habil especifico para cada situação (certidao de casamento, certidao de nascimento 
atualizada e carteira de identidade). 

ARTIGO 7° - Para admissao de novas associados patrimoniais e necessario o preenchi- 
mento de formulario de admissao, apresenta9ao por (dais) associados que perten9am ao 
Quadro Social ha, no minima, 5 (cinco) anos e em pleno gozo de seus direitos sociais, fotos 
atuais do proponente e dos dependentes, comprovante de endere90 e apresentayao da 
carteira de identidade (RG) e do cadastro de pessoa fisica (CPF), que s rao digitalizados. 
Em caso de uniao estavel, devera ser apresentada a devida declara9aq com firmas re  - I 
nhecidas. " 
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§ 1° -A analise da proposta de admissao devera ser feita por 3 (tres) diretores e aprovada 
em reuniao da Diretoria Executiva. 

 
§ 2° - 0 candidato que tiver seu pedido de admissao indeferido pela 0iretoria Executiva 
somente podera renova-lo ap6s dois anos, contados da data da ciencia da decisao do in- 
deferimento. 

 
ARTIGO 8° - Para admissao coma associado contribuinte temporario e necessario o preen- 
chimento de formulario de admissao, apresentac;ao de fotos atuais do proponente e dos 
dependentes, comprovante de enderec;o, apresentac;ao da carteira de identidade (RG) e do 
cadastro de pessoa fisica (CPF), que serao digitalizados. Em caso de uniao estavel, devera 
apresentada a devida declarac;ao com firmas reconhecidas. 

 
PARAGRAFO UNICO - - A analise da proposta de admissao devera s r feita par 3 (tres) 
diretores e aprovada em reuniao da Diretoria Executiva. · 

 
ARTIGO 9° - Para admissao coma associado contribuinte filho de associado e necessario 
o preenchimento de formulario de admissao, apresentac;ao de foto atual do proponente, 
comprovante de enderec;o, apresentac;ao da carteira de identidade (RG) e do cadastro de 
pessoa fisica (CPF), que serao digitalizados. 

 
PARAGRAFO UNICO - A analise da proposta de admissao devera ser feita por 3 (tres) 
diretores e comunicada aos demais diretores em reuniao da Diretoria Executiva. 

 
ARTIGO 10° - Para admissao coma associado contribuinte atleta é necessária a indicação 
pela Diretoria de Esportes, preenchimento de formulario de admissao, apresentac;ao de foto 
atual do proponente, comprovante de endere90, apresentac;ao da cartJira de identidade 
(RG) e do cadastro de pessoa fisica (CPF), que serao digitalizados. 

 
PARAGRAFO UNICO - A analise da proposta de admissao devera ser feita par 3 (tres) 
diretores e aprovada em reuniao da Diretoria Executiva. 
 

 
ARTIGO 10º - Para a admissão como associado contribuinte atleta é necessária a 
indicação pela Diretoria de Esportes acompanhada de solicitação expressa do técnico 
responsável pela modalidade/categoria, preenchimento de formulário de admissão, 
apresentação de foto atual do proponente, comprovante de endereço, apresentação de 
carteira de identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Física (CPF), os quais serão 
digitalizados. 
 
PARÁRAFO PRIMEIRO - A análise e deliberação da proposta será realizada em reunião 
da Diretoria Executiva.  
 
PARÁGRAFO SEGUNDO – A renovação da condição de sócio atleta deverá ser requerida 
pelo atleta, anualmente sempre no mês de janeiro, mediante apresentação da declaração 
de frequência acima de 75% nos treinos e competições, fornecida pelo técnico da 
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categoria/modalidade, anuência da Diretoria de Esportes e aprovada pela Diretoria 
Executiva. 
 
PARÁGRAFO TERCEIRO – O sócio atleta contribuinte pagará o correspondente a meia 
mensalidade e não poderá incluir dependentes, sendo sua permanência precária e poderá 
ser extinta a qualquer tempo a critério da Diretoria Executiva. 

 
111-00 TiTULO PATRIMONIAL, DA JOIA, DAS MENSALIDADE E DEMAIS 

RECEITAS 

ARTIGO 11° - Os valores do tftulo patrimonial, da joia, das taxas de transferencia, de ma- 
nuten9ao, de loca96es, de mensalidades de modalidades esportivas e afins serao propos- 
tos anualmente pela Diretoria Executiva a deliberac;ao do Conselho Deliberativo. 

§ 1° - Entende-se coma taxa de manutenc;ao o valor cobrado mensalmerte para cobertura 
das despesas operacionais. 

 
§ 2° - Os pagamentos poderao ser feitos diretamente na Secretaria do qube, em estabele- 
cimento bancario atraves de boleto emitido pelo Clube, ou em debito automatico desd 
seu pedido seja feito par escrito na Secretaria, au outro meio que venha ser ado, ..,,-.,..,..,- 
Clube. 
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ARTIGO 12° - Serao adotados os seguintes criterios para defini9ao do v1;1lor a ser cobrado 
mensalmente dos associados ou dependentes para cobertura das despesas operacionais, 
conforme sua categoria: 
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Associado patrimonial solteiro, com idade inferior 
a 30 anos e sem dependentes. 50% da taxa de manutenc;ao 

Associado patrimonial com mais de 65 (sessenta e 
cinco) anos e com periodo de contribui9ao superior 
a 30 (trinta) anos 

 
50% da taxa de manutenc;ao 

Associado patrimonial remido lsento 

Associado patrimonial ausente 03 (tres) taxas de manuten9ao 
ao ano 

Demais associados patrimoniais 100% da taxa de manuten o 
Associado contribuinte atleta 50% da taxa de manutenc;ao 
Associado contribuinte atleta com dependentes 
(anterior a revisao do Estatuto Social de 2014) 100% da taxa de manuten9ao 

Associado contribuinte filho de associado 50% da taxa d  manuten9ao 

Associado contribuinte temporario 
150% da taxa de manutenc;ao, 
cobrados de seis em seis meses 

Associado contribuinte (anterior a revisao do Es- 
tatuto Social de 2014} 100% da taxa de manuten9ao 

C6njuge de associado patrimonial, de associado 
contribuinte (anterior a revisao do Estatuto Social 
de 2014) ou de associado contribuinte temporario 

 
lsento 

Viuva (o) de socio patrimonial nao remido ate a 
conclusao da partilha ou dois anos ap6s o faleci- 
mento 

 
50% da taxa de manutenc;ao 

Filho de associado patrimonial com idade ate 3 
anos, 11 meses e 29 dias lsento 

Filho de associado patrimonial com idade de 4 a 
10 anos, 11 meses e 29 dias ou dependente es- 
pecial 

 
ate 6% da taxa de manuten9ao 

Filho de associado patrimonial com idade de 11 a 
17 anos, 11 meses e 29 dias ate 10% da taxa de manutenc;ao 

Filho de associado patrimonial com idade de 18 a 
24 anos, 11 meses e 29 dias ate 14% da tax, demanutenc;ao 

Filho de associado contribuinte (anterior a revisao 
do Estatuto Social de 2014) com idade ate 3 anos, 
11 meses e 29 dias 

 
lsento 
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Filho de associado contribuinte (anterior a revisao 
do Estatuto Social de 2014) com idade de 4 a 10 
anos, 11 meses e 29 dias ou dependente especial 

 
ate 6% da taxa de manutenc;ao 

Filho de associado contribuinte (anterior a revisao 
do Estatuto Social de 2014) com idade de 11 a 17 
anos, 11 meses e 29 dias 

 
ate 10% da taxa de manutenc;ao 

Filho de associado contribuinte (anterior a revisao 
do Estatuto Social de 2014) com idade de 18 a 24 
anos, 11 meses e 29 dias 

 
ate 14% da taxa de manutenc;ao 

Pais ou sogros de associado patrimonial com 
idade superior a 60 anos 

50% da taxa de manutenc;ao par 
pessoa 

Dependentes de associados contribuintes 
temporarios com idade ate 3 anos, 11 meses e 29 
dias 

 
lsento 

Dependentes de associados contribuintes 
temporaries com idade 4 a 10 anos, 11 meses e 29 
dias ou dependente especial 

Ate 9% da taxa de manutenc;ao 
cobrados de seis em seis meses 

Dependentes de associados contribuintes 
temporarios com idade de 11 a 17 anos, 11 me- 
ses e 29 dias 

:· 

Ate 15% da taxa de manutenc;ao 
cobrados de seis em seis meses 

Dependentes de associados contribuintes tempo- 
rarios com idade de 18 a 24 anos, 11 meses e 29 
dias 

Ate 21% da taxa de manutenc;ao 
cobrados de seis em seis meses 

 

PARAGRAFO UNICO - Para os associados que efetuarem o pagamento de suas mensali- 
dades ate a data de vencimento sera dado um desconto de 8% (oito por cento) do valor da 
taxa de manutenc;ao. 

 
ARTIGO 13° - Para reintegrac;ao de associados eliminados por falta de pagamento ha mais 
de cinco anos, o valor a ser pago pelas mensalidades em atraso sera igual a soma do valor 
total atualizado das 36 (trinta e seis) ultimas mensalidades mais o valor correspondente a 
3 (tres) mensalidades atuais vezes o numero de anos de atraso contados do 4° ano para 
tras, limitados a 11 (onze)anos. 

 
PARAGRAFO UNICO - Para determina9ao do valor do debito de associado eliminado, ex- 
pulso ou desistente, citado no Artiga 40 do Estatuto Social, podera ser utilizada a forma de 
calculo utilizada acima. 

 
ARTIGO 14° - As transferencias de titulo patrimonial de pais para filhos ou dependentes 
legalmente constituidos e vice-versa, ressalvada a hip6tese de isenc;ao prevista no art. 35, 
§4°, do Estatuto, estao sujeitas a pagamento de taxa de transferenci,. correspondente ao 
percentual de 50% (cinquenta por cento) do valor praticado pelo Clube pjra os dema.is cs. 
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IV - DA FREQUENCIA E USO 
 

ARTIGO 15° - 0 acesso ao Clube se fara com a devida apresenta<;ao da carteira social 
na Portaria, quer do associado, quer de seus dependentes, e de convites para as pes- 
soas nao associadas. A Oiretoria Executiva podera adotar outros criterios, para melhor 
atender os interesses do Clube. 

 
ARTIGO 16° - O horario para frequencia ao Clube e das 06:00 hor s as 23:00 horas 
diariamente, salvo casos excepcionais a criteria da Oiretoria Executiva. 

 

§ 1° - E proibida a permanencia de menores de 10 (dez) anos em qualquer dependencia 
do Clube ap6s as 21:00 horas, exceto quando acompanhados de seu responsavel legal. 

 
§ 2° - Sera permitida a permanencia de menores de 14 (quatorze) c\JlOS em eventos e 
festividades noturnas, promovidas pelo Clube, desde que acompannados de seu res- 
ponsave legal. 

 
ARTIGO 17° - 0 acesso as dependencias da Sede Social e a parte interna dos bares e 
restaurantes do Clube fica impedido aos que estejam em trajes de banho ou sem ca- 
misa. 

 
ARTIGO 18° - Nas festividades promovidas pelo Clube, a Oiretoria Executiva se reserva 
o direito de determinar os trajes que deverao ser usados, podendo irnpedir o ingresso 
aos que nao observarem a norma estabelecida. 

ARTIGO 19° - Em cumprimento a Lei Federal n° 12.546 e proibido p uso de produtos 
fumfgenos nos recintos fechados coletivos do Clube. 
PARAGRAFO ONICO - Os locais liberados para o uso de produto fumigenos serao 
devidamente sinalizados pelo Clube. 

ARTIGO 20° - 0 estacionamento de vefculos no Clube s6 e permitido aos associados ou 
dependentes, desde que devidamente habilitados, nas areas sinalizc:Jdas para tal fim, res- 
peitando-se as vagas reservadas a idosos, a pessoas portadoras de deficiencia ou com 
mobilidade reduzida ou para outras finalidades, na forma estabelecida pela Diretoria Exe- 
cutiva. 

 
§ 1° - Para seguran9a de todos os frequentadores, o associado devera obedecer rigoro- 
samente a sinaliza,;ao de transito existente no Clube. 

§ 2° - 0 Clube nao se responsabiliza por objetos deixados no interior dos veiculos, furtos 
ou danos causados no estacionamento do Clube. 

 
§ 3° - Excepcionalmente, em virtude de justificativas razoes de seguran9a, acessibilidade 
e/ou logistica, podera a Diretoria Executiva autorizar o uso do estaQionamento para ter- 
ceiros nao associados, desde que convidados, alunos de aulas min.jstradas no lube ou 
prestadores de servi90s, mediante condi e5 fdJ3"ar:io..s...er.emunera ao pe   rY'pr "i- 
amente estabelecido. .     _UI  l RIBUIDOR -  ,-,•-\ 
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§ 4° - Nao sera permitida, inclusive aos associados, a utilizac;ao do ,stacionamento para 
que seus veiculos pernoitem dentro das dependencias do Clube, sendo apenas facultada 
tal possibilidade desde que previamente autorizado pela Diretoria Executiva mediante 
apresentac;ao de requerimento justificando essa necessidade. 

 
§ 5°- Em caso de constatac;:ao de veiculo nao autorizado pernoitando no estacionamento 
do Clube, sera cobrado do socio o valor de 10% (dez por cento) da mensalidade em vigor 
por pernoite, sem prejuizo da cobranc;:a de eventuais despesas de remoc;:ao que o Clube 
venha a suportar para deslocamento do veiculo, bem como do encaminhamento do caso 
para analise da Camara Disciplinar. 

 
ARTIGO 21° - Nao e permitido ao associado e aos seus dependentes movimentar-se 
dentro do Clube de motocicleta, bicicleta, patins, skate, patinetes, ou qualquer outro 
veiculo motorizado ou nao, assim como praticar esportes fora da area apropriada ou 
para o qual nao haja area especifica como controle de drones e aerorriodelos, usar apa- 
relhos de som em volume alto e trazer animais de quaisquer especi s e portes, exceto 
cao guia de acordo com a legislac;:ao vigente (Lei da acessibilidade - Decreto Federal 
5296/2004). 

 
ARTIGO 22° - As areas desportivas como ginasios, campos de futebol e campos de 
punhobol somente poderao ser utilizadas por associados ou seus dependentes, desde 
que respeitados os horarios de atividades programadas. 
 
I- 0 material utilizado para recreac;:ao podera ser retirado no Ginasio I, mediante a 

apresentação da carteira de associado ou dependente até a devolução do material. 
II- É de uso exclusivo dos associados e dependentes a utilização das áreas esportivas 

não podendo ser utilizadas pelos convidados. 
III - É  liberada a entrada de convidados em áreas esportivas somente quando houver 

atividades programadas de torneios ou campeonatos disputados por equipes que 
representem o Clube Duque de Caxias ou em eventos amistosos; 

IV - As luzes das áreas desportivas somente serão acesas para treinamento das equi- 
pes do Clube, realização de torneios ou campeonatos ou para atividades recreati- 
vas programadas com a presença mínima exigida para cada modalidade. 

ARTIGO 23° - É expressamente proibido o porte de armas de fogo no recinto do Clube. 

ARTIGO 24° - Quando o Clube realizar bailes, espetaculos ou festividades de carater 
beneficente, ficara a criteria da Diretoria Executiva o pre90 do ingresso para associados, 
dependentes e convidados. 

 
ARTIGO 25° - Para ingresso ao local das festividades, deverao ser apresentados os 
convites ingressos do associado, de seus dependentes e dos convidados. 

 
 

2.° OFICIO DISTRIBUIDOR 
Registro de Titulos e Documentos 
Registro Civil de Pessoas Jurldicas 
Rua Mal. DeOdoro, 320 - Sala 504 
Fane: (41) 3225-3905 - Curitiba - PR 



REGIMENTOINTERNO 
APROVADOEM 

18/12/2017 

 

V - DOS CONVIDADOS 

ARTIG0 26° - Podera ser autorizada pela Secretaria ou Portaria, a emissao de convite 
para frequencia do Clube para convidados dos associados patrimonjais, somente por so- 
licitac;ao do associado titular ou seu conjuge. 

 
§ 1° -0 numero de convites/convidados isentos de pagamento, a serem retirados pelo 
associado ou conjuge na Secretaria ou na Portaria, esta limitado a 10 (dez) por ano ca- 
lendario. 
 

 

§ 1° -0 Número de convites/convidados isentos de pagamento, a serem retirados pelo 
associado ou conjuge na Secretaria ou na Portaria, está limitado a 12 (doze) por ano ca- 
lendário. 
 
§ 2° - Os convidados terao acesso as dependencias do Clube somente em ate 05 (cinco) 
dias por ano calendario, independentemente do associado que retirar o convite, nao 
sendo considerado para tal contagem a frequencia em eventos proITlovidos pelo Clube. 

ARTIG0 27° - Ao associado titular e licito pleitear junto a Diretoria a qessao dos saloes, 

churrasqueiras e demais locais do Clube para a promoc;ao de festiyidades familiares, 
mediante pagamento de taxa de locac;ao fixada pelo Clube, podendo em tais casos fazer 
ingressar ao Clube, sob sua responsabilidade, pessoas estranhas aq quadro social. 

 
§ 1° - Na cessao da Sede Social e do Salao Cristal o associado dev ra apresentar lista 
dos convidados para ser deixada na Portaria. 

 
§ 2° - Na cessao de demais locais mediante locac;ao, sera entregue ao associado o 
numero de convites que deverao ser entregues aos seus convidados, sendo proibido 
deixar os convites na Portaria. 

 
§ 3° - 0 associado que locar as dependencias da Sede Social ou dQ Salao Cristal de- 
vera, preferencialmente, contratar os servic;os prestados pelos seus arrendatarios. 

 
§ 4° - 0 nao cumprimento do horario estipulado para uso da area locada estara sujeito 

a multa de 200% do valor da taxa de locac;ao. 

ARTIG0 28° - 0 convidado visitante e seus dependentes deverao e tar sempre acom- 
panhados pelo associado titular ou seu conjuge e obrigam-se a cumprir e fazer cumprir 
todas as normas estatutarias e regimentais vigentes do Clube Duque de Caxias, sendo 
que o associado titular respondera integralmente pelos atos de seus convidados durante 
sua permanencia no Clube, ate mesmo ap6s te-lo deixado, por algo que tenham prati- 
cado contrarios aos preceitos regulamentares vigentes no Clube. 

 
VI - DA FREQUENCIA ESPECIAL 

 
ARTIG0 29° - A Diretoria Executiva autorizara a emissao de licenc;a especial para in- 
gresso de baba, motorista, medice assistente, enfermeiro, cuidador ou outro agente de 
saude ou de assistencia para acompanhamento de associados ou eus dependente , 
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desde que seja comprovada a necessidade e que sejam atendidas todas as nor 
estatutarias e regimentais pertinentes, inclusive sabre valores a ser m recolhido 
associado requerente (de acordo com as legislaQ  qes vi@ntes). 

2° OFICIO DISTRIBUI0OR 
Registro de Titutos e Documentos 
Registro Civil de Pessoas Jurfdicaf 
Rua Mal. Deodoro, 320 - Sala 5QL, 
Fone: (41 :;!9911-  f)fi - r.11ritihA - Pl=' 



REGIMENTOINTERNO 
APROVADOEM 

18/12/2017 

 

 

PARAGRAFO 0NICO - A licenc;a especial podera ser cancelada a qualquer tempo e 
sem previo aviso caso seja comprovada desobediencia a dispositivq estatutario ou re- 
gimental vigente no Clube. 

 
ARTIGO 30° -As dependencias da Sede Social e do Salao Cristal poderao ser cedidas 
a nao-associados para realizac;ao de eventos, mediante pagamento de taxa fixada pelo 
Clube. 

 
PARAGRAFO UNICO- Osassociados nao terao acesso as depend ncias cedidas em 
locac;ao, salvo quando convidados pelo promotor do evento. 

 
ARTIGO 31° -A Diretoria Executiva podera autorizar a entrada de p rentes de associ- 
ados patrimoniais durante periodo de ferias e pelo prazo maximo de dois meses, desde 
que sejam menores de 18 (dezoito) anos e nao residentes em Curitit)a, mediante o pa- 
gamento de uma taxa de manutenc;ao por mes. 

 
VII - DOS SERVICOS DE BAR E RESTAURANTE 

 
ARTIGO 32° - Os servic;os de bar e restaurante na Sede Social, no Salao Cristal, no 
Piano Bare no Complexo Aquatico serao administrados por empre as especializadas 
atraves de arrendamento. 

 
§ 1° - Nestes locais serao servidos lanches, almo9os e jantares a prec;os previamente 
aprovados pela Diretoria Executiva, em horarios previamente agendados. 

 
§ 2° - 0 Diretor Social zelara para que os prec;os cobrados sejam F3cessiveis, sendo 
obrigat6ria a fixac;ao da tabela de prec;os em local visivel, e os arrendatarios deverao 
apresentar a cada trimestre as tabelas com os prec;os praticados ao Diretor Social, que 
as apresentara em reuniao da Diretoria Executiva. 

 
§ 3° - Os arrendatarios ficam proibidos de utilizar o nome do Clube em suas transa96es 
comerciais. 

 
§ 4° - Os horarios de atendimento ao publico em geral serao definidos e aprovados pela 
Diretoria Executiva. 

 
ARTIGO 33° - 0 arrendatario, conforme contrato, devera registrar seus empregados de 
acordo com a CLT, apresentar obrigatoriamente a Diretoria Executiv estes registros e 
os comprovantes de pagamento mensal dos salarios e das contribuj96es legais traba- 
lhistas, que deverao ser encaminhados ao Conselho Fiscal. 

 
ARTIGO 34° - 0 Clube nao arcara com as despesas de bar e restaurante dos associa- 
dos, seus dependentes ou convidados. 

 
ARTIGO 35° - Em cumprimento a legislac;ao, nao podera ser forneciqa bebida 
a menores de 18 (dezoito) anos, e deverao ser co.locadas placas jndicati 
fizerem necessarias (Lei Federal n° 8069, ArtigaCIO DISTRIBUIDO 
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ARTIGO 36° - Os concessionarios deverao observar, no minima, as eguintes condi96es: 
a) usar somente as dependencias necessarias aos servi90s da espeqie; 
b) proibir seus empregados de usar as dependencias do Clube a outro pretexto que nao 
seja ode desenvolver os servic;os inerentes ao restaurante e bar; 
c) fazer seu cadastro e de seus empregados na Secretaria do Clube, fornecer crachas 
contendo nome e foto para a devida identificac;ao na Portaria do Clube. 

 
ARTIGO 37° - 0 concessionario devera manter constantemente as qependencias em 
6timas condic;oes de higiene e limpeza de maneira a nao deixar m rgem a reclama- 
96es. 

 
PARAGRAFO UNICO -A falta de higiene ou de outras medidas saneadoras dara direito 
ao Clube de rescindir o contrato de arrendamento por justa causa. 

ARTIGO 38° - O arrendatario obriga-se a informar a Administra<;ao do Clube quaisquer 
irregularidades cometidas no local relativa a material e bens do ClubEJ. 

 
VIII - DAS ATIVIDADES DESPORTIVAS, RECREATIVAS E CULTURAIS 

 
ARTIGO 39°- Sao atividades desportivas, recreativas e culturais do Clube: 
I - Academia de ginastica e de musculac;ao 

II - Natac;ao, hidroginastica e hidrobike. 
Ill -  Artes marciais: judo, carate e Muay Thai. 
IV - Basquetebol 
V- Voleibol 
VI - Futebol sui90 e de salao 
VII - Punhobol 
VIII - Tenis de quadra 
IX - Tenis de mesa 
X - Ginastica localizada e olimpica 
XI - Pilates de solo e de aparelho 
XII - Yoga 
XIII - Jazz 
XIV-  Bale 
XV - Danc;as de salao 
XVI - Folclore 
XVII - Coral 
XVIII - Seresta (Grupo Serenar) 
XIX- Sauna 
XX - Sinuca, pebolim, futebol de mesa e outras que vierem a ser a torizadas pela Di- 
retoria Executiva. 

 
ARTIGO 40° - As atividades serao realizadas em locais apropriados, sendo que as 
atividades relacionadas nos itens I a XVIII acima serao dirigidas par professore  pe- 
cializados. 
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ARTIGO 41°- 0 Clube podera exigir do associado e de seus dependentes, de acordo 
com a legisla9ao vigente, a apresenta9ao de atestado medico que os libere para a pra- 
tica de atividades fisicas. 

 
PARAGRAFO 0NICO - Ede total responsabilidade do associado e de seus dependen- 
tes a realiza9ao de avalia<;ao medica e cardiol6gica para a pratica de atividades fisicas 
recreativas ou de competi9ao. 

 
ARTIGO 42° - Todas as atividades esportivas e recreativas do Club terao seus regu- 
lamentos pr6prios elaborados pela Coordenac;ao de Esportes. 

 
ARTIGO 43° - Os projetos culturais serao realizados em locais determinados e de 
acordo com a programac;ao elaborada pela Diretoria Cultural. 

 
IX - DO USO DOS GINASIOS, QUADRAS DE TENIS E DOS CAMPOS DE 

FUTEBOL E PUNHOBOL 

ARTIGO 44° - A Oiretoria de Esportes e a responsavel pelo planejamento e programa- 
cao de uso dos ginasios, das quadras de tenis e dos campos de futebol e de punhobol, 
estabelecendo os horarios de treinamento e de jogos das equipes dQ Clube, de modo 
que nao haja prejuizo ao entretenimento dos associados que nao fac;am parte das equi- 
pes oficiais. 

§ 1°- 0 Ginasio II e utilizado somente para treinamento, de acordo com a agenda da 
Secretaria de Esportes. 

 
§ 2° - 0 Ginasio I podera ser liberado para uso do associado ou dependente, fora dos 
horarios de treinamento e recreac;ao constantes da agenda da Secretaria de Esportes, 
sem o emprestimo de material. 

 
§ 3° - Os campos de futebol sui90 somente poderao ser utilizados no horarios estabe- 
lecidos na agenda da Secretaria de Esportes. 

 
§ 4° - Os campos de punhobol serao utilizados somente para jogos ou para treinamento 
com a assistencia de um professor. 

 
§ 5° - Para utilizac;ao das quadras de tenis, as associados ou depEtndentes deverao 
fazer o devido agendamento na Casa do Tenis, e nao sera forneciqo material. 

 
§ 6° - Os associados poderao praticar tenis de mesa, pebolim ou futebol de mesa nas 
mesas disponibilizadas no Ginasio I. 

§ 7° - 0 Clube nao e obrigado a fornecer bolas para uso das mesas de tenis de mesa 
au para o jogo de pebolim ou de futebol de mesa. 

 
ARTIGO 45° - E atribuic;ao da Diretoria de Esportes avaliar com criteria a e colha de 
agremiac;ao para jogos amistosos no Clube, a fi F'fct oY§¥ ijeJffl   ordem 
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disciplinar e outros. 
 

ARTIGO 46° - Os associados ou seus dependentes deverao estar d vidamente traja- 
dos e equipados para a pratica de atividade esportiva. 

 
ARTIGO 47° - Nao sera permitido adentrar os ginasios poliesportivos para a participa- 
c;ao em atividades esportivas, associados ou convidados que estiverem cali;ando tenis 
com trava ou qualquer tipo de cal<;ado ou aparelho que venha danificar o piso da 
mesma. 

ARTIGO 48° - E proibida a entrada de pessoas nos ginasios e suas dependencias 
portando copos ou garrafas de vidro, ou outros objetos cortantes 

 
X - DO USO DAS PISCINAS 

 
ARTIGO 49° - Sem prejuizo de regulamento interno especifico que venha a ser elabo- 
rado pela Diretoria de Esportes e aprovado pela Diretoria Executiva, na utilizai;ao das 
piscinas, o associado devera obedecer as seguintes normas: 
I - 0 uso das piscinas e exclusive dos associados e seus dependElntes, sendo obri- 

gat6rio o exame medico dermatol6gico. 
II - lndependente do exame medico citado acima, o associado que se utilizar das pis- 

cinas estando com doeni;a contagiosa sujeitar-se-a a pena de eliminai;ao do qua- 
dro social. 

Ill - A piscina termica coberta, onde e obrigat6rio o uso de touca de nata<;ao, tera raias 
de uso preferencial para aulas de natai;ao, hidroginastica e hidrobike, e podera ser 
reservada para a realizai;ao de competi96es em dias e horarios qefinidos pela Co- 
ordena9ao de Esportes. 

IV - Sao obrigat6rios o banho previo de ducha ou chuveiro ea passagem pelo lava- 
pes para uso das piscinas. 

V -  As piscinas pequenas sao de uso exclusivo das crian9as de ate 6 (seis) anos. 
VI - 0 Clube nao se responsabilizara por qualquer acidente oriundq da imprudencia, 

negligencia ou impericia dos associados nas dependencias do Pflrque aquatico. 
VII - As crian9as deverao estar sob a responsabilidade dos seus pai$, nas dependen- 

cias do parque aquatico. 
VIII E vedado o uso das piscinas a quaisquer colaboradores ou acompanhantes que 

nao perten9am ao quadro social. 
IX - E proibido o uso da piscina com bronzeador a base de oleo. 
X - E proibida, no parque aquatico, a utiliza9ao de capos de vidros, garrafas e quais- 

quer outros objetos cortantes. 
XI -  Em cumprimento a Lei Federal n° 12.546, e proibido fumar em qualquer depen- 

dencia do parque aquatico. 
XII - A Diretoria Executiva reserva-se o direito de nao permitir a presen9a de associados 

ou dependentes cujos trajes de banho sejam considerados inadequados. 
 

XI - DO USO DA SAUNA 
 

ARTIGO 50° - 0 Clube definira a taxa para o uso da l?auna, conform estab I 
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ARTIGO 11 desse Regimento lnterno. 

 
ARTIGO 51° - Nao poderao utilizar as instalac;oes da sauna pessoas com problemas 
cardiovasculares, renais ou outros que possam ter algum sintoma devido a sua utiliza- 
c;ao. 

 

ARTIGO 52° - E proibida a utiliza9ao da sauna por menores de 14 (quatorze) anos. 

ARTIGO 53° - 0 Clube nao se responsabilizara por transtornos ou males causados pelo 
uso indevido da sauna. 

 
XII - DO USO DO SALAO DE JOGOS 

ARTIGO 54° - E proibido a menores de 14 (quatorze) anos o jogo de sinuca, mesmo 
que acompanhados dos pais ou responsaveis. 

 
ARTIGO 55° -A toda disputa iniciada nas mesas de sinuca, dar-se-a sempre preferen- 
cia aos jogos de "parceria", a fim de que as mesas sejam utilizadas por um numero 
maior de adeptos as atividades do salao de jogos. 

 
PARAGRAFO UNICO - Nao serao permitidas reservas, exceto nas competi9oes pro- 
gramadas pelo Clube. 

 
ARTIGO 56° - Todos os participantes das mesas de sinuca deverao manter conduta 
exemplar, evitando-se discussoes em voz alta. 

ARTIGO 57° - E proibida a aposta, sob qualquer hip6tese, incorrendo em falta grave os 
associados que a praticarem. 

 
ARTIGO 58° - 0 associado ficara responsavel pelos danos materiais provocados pelo 
uso inadequado dos equipamentos. 

 
XIII- DO USO DA SALA DE GINASTICA E MUSCULACAO 

 
ARTIGO 59° - O Clube definira a taxa para pratica de ginastica e musculac;ao, conforme 
estabelecido no ARTIGO 11 desse Regimento lnterno. 

 
ARTIGO 60° - Na sala de ginastica e musculac;ao o associado nao podera estar sem 
camiseta. · 

ARTIGO 61°- E proibida a retirada de material da sala de ginastica e musculacao. 

ARTIGO 62° - E proibido o acesso a sala de ginastica e muscula9ao com copos ou 
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XIV- DO USO DO PARQUE INFANTIL 
 

ARTIGO 63° - Os pais ou responsaveis deverao estar sempre por perto das crianc;as 
enquanto utilizarem o parque. 

 
ARTIGO 64°- Toda e qualquer estrago de pec;as do parque ocasionado por associados, seus 
dependentes ou seus convidados, alem de sujeita-los as punic;qes cabiveis, obri- gara 
os infratores a substituic;ao do material ou pagarem o avaliado pelo Clube. 

 
XV- DOS VESTIARIOS 

 
ARTIGO 65° - Os armarios mantidos nos vestiarios serao locados aos associados me- 
diante o pagamento de uma taxa mensal fixada pelo Clube conforme estabelecido no 
ARTIGO 11 desse Regimento lnterno. 

 
PARAGRAFO UNICO - 0 locador do armario ficara responsavel pela seguranc;a e inte- 
gridade do mesmo. 

 
XVI- DA SECRETARIA 

 
ARTIGO 66° - A Secretaria auxilia a Diretoria Executiva, o Conselho Deliberativo e o 
Conselho Fiscal nas suas atividades e, interagindo com os demais setores do Clube, 
executa, entre outros, os seguintes servic;os gerais administrativos: 
a) admissao e demissao de associados e confecc;ao das carteiras sociais; 
b) recebimento de mensalidades e taxas dos associados; 
c) controle e arquivo dos regulamentos do Clube; 
d) controle de correspondencias em geral, de qualquer carater; 
e) protocolo e controle da entrada e saida de documentos; 
f) venda de convites e reserva de mesas para festividades, reuni6es sociais ou 

culturais; 

g) manutenc;ao de controle em fichario dos materiais de expediente, para fins de le- 
vantamento e reposic;ao; 

h) apoio material e administrativo aos 6rgaos diretivos do clube; 
i) manutenc;ao dos arquivos dos atos oficiais, das atas de reuniao, do cadastro de 

associados, das correspondencias e demais documentos de interesse do Clube; 
j) prestac;ao de informac;oes e esclarecimentos aos associados, dependentes e ter- 

ceiros a respeito das atividades do Clube; 
k) manutenc;ao do arquivo dos processos disciplinares; 
I) controle da cessao de uso e loca<;ao de bens e servi<;os do Clube. 

 
PARAGRAFO UNICO- Todas as atividades da Secretaria do Clube terao seus regu- 
lamentos pr6prios elaborados pela Supervisao da Secretaria. 

 

ARTIGO 67° - A Secretaria cabe a manutenc;ao do protocolo geral do Clube para o 
recebimento de toda a documentac;ao, devendo fornecer recibo, constando data e ho- rario 
da sua apresentac;ao. 

 

2° OFfCIO DISTRIBUIOQf:; 
Registro de Titulos e Documento< 

Registro Civil de Pessoas Jurfdica Rua 
Mal. Deoooro, 320 - Sala SOL; Fone: 
(41) 3225-3905 - Curitiba - PF 

/19 



REGIMENTOINTERNO 
APROVADOEM 

18/12/2017 

 

ARTIGO 68° - 0 horario de funcionamento da Secretaria sera de se unda a sexta-feira, 
das 08:00 horas as 19:00 horas e aos sabados das 08:00 horas as 12:00 horas. 

 
PARAGRAFO UNICO- Podera a Diretoria Executiva alterar o horario de funcionamento 
da Secretaria do Clube para fins de adequa9ao a demanda de associados pelos servi90s 
ofertados, devendo, no entanto, divulgar de modo ostensivo esta informac;ao aos associ- 
ados, com prazo de antecedencia minima de 30 (trinta) dias antes da implementac;ao da 
mudam;a 

 
XVII- DA AREA DE RECURSOS HUMANOS 

 
ARTIGO 69° - A Area de Recurses Humanos e responsavel pelo controle e registro de: 
a) admissao e demissao de empregados com as devidas anotac;oes em carteira pro- 

fissional; 
b) ferias e licenc;as de empregados; 
c) afastamentos; 
d) pagamento das contribuic;oes obrigat6rias por Lei, coma INSS, FGTS, PIS e im- 

pastos diversos de can ter municipal, estadual, ou federal; 
e) processamento da folha de pagamento, incluindo; 
f) controle de beneficios dos empregados; 
g) assistencia tecnico-administrativa aos departamentos que a solicitarem; 
h) arquivo das fichas de registro dos empregados; 
i) arquivo dos processos trabalhistas, inclusive de terceiros. 

 
XVIII- DA AREA DE CONTABILIDADE E COMPRAS 

 
ARTIGO 70°- A Area de Contabilidade e Compras e responsavel pelo controle e re- 
gistro de: 
a) licitac;oes de servic;os; 
b) licitac;oes para compras de equipamentos e de materiais; 

c) pagamentos relativos a servic;os e compras de equipamentos e de materiaisontrole e 
registro contabil das receitas e despesas do Clube; 

d) armazenamento e preservac;ao de equipamentos e materiais; 
e) arquivo da documentac;ao contabil do Clube. 

 
ARTIGO 71° -A Area de Contabilidade e Compras devera preparar anualmente, ate o 
final do mes de setembro, o planejamento financeiro para o ano s guinte conforme 
planilha existente, que sera apresentado pelo Diretor Financeiro pqra apreciac;ao da 
Diretoria Executiva e encaminhamento ao Conselho Deliberative para aprovac;ao ate o 
inicio do mes de novembro. 

 
XIX- DO ADMINISTRADOR 

 
ARTIGO 72° - O Clube mantera um administrador para gerenciar as atividades admi- 
nistrativas, de execuc;ao de obras e de manutem;:ao do Clube, sendo ele o principal 
responsavel pelas suas dependencias. . 
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§ 1° - 0 administrador devera ter conhecimentos suficientes para melhor desempe- 
nhar as suas tarefas. 

 
§ 2° - 0 administrador, no exercicio do seu cargo, responde em nome da Diretoria 
Executiva pelo controle e fiscalizayao dos serviyos no Clube. 

 
ARTIGO 73° - Ao Administrador compete: 
a) responder pela conservac;ao, limpeza, jardinagem, zeladoria e vigilancia de todas 

as dependencias do Clube sob sua responsabilidade; 
b) exercer o controle de consumo de materiais de limpeza; 
c) atender as solicitac;oes feitas por escrito pelos diretores, desde que afetas a seus 

respectivos departamentos e aprovadas pela Diretoria Executiva; 
d) tomar as providencias essenciais ao registro, controle e conservac;ao dos bens 

m6veis e im6veis do Clube; 
e) responder pelo controle dos bens gerais, de modo que sejam Qapificados e arma- 

zenados de maneira a poderem ser inventariados a qualquer momento, e providen- 
ciar o registro de entrada ou saida de material, conforme definido pelo Diretor Patri- 
monial; 

f) exercer o controle de frequencia dos empregados sob sua supervisao, informando 
o resultado a Diretoria Executiva. 

ARTIGO 74° - 0 Administrador nao podera efetuar qualquer transac;ao em nome do 
Clube sem que esteja devidamente autorizado, par escrito, pela Diretoria Executiva. 

 
ARTIGO 75° - 0 Administrador tera ainda as seguintes furn;oes e tarefas: 
a) zelar pelos bens do Clube; 
b) efetuar coleta de prec;os com a finalidade de compra de qualquEtr riaterial ou servic;o; 
c) dar conhecimento ao Presidente e Diretor Patrimonial do materi l em desuso ou 

imprestavel e daquele destinado a restaurayao; 
d) no caso de danos, apurar responsaveis e indica-los a Diretoria E><ecutiva; 
e) preparar relat6rios mensais sobre suas atividades. 

 
 
 

ARTIGO 76° - Ao porteiro cabe: 

 
XX DO PORTEIRO 
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a) s6 permitir a entrada de associados, dependentes, convidados, empregados e pres- 
tadores de servic;o mediante apresentac;ao da carteira social, convite ou identifica- 
c;ao; 

b) proceder o recolhimento de ingresso ou convites; 
c) cumprir as instrw;oes emanadas do Administrador; 
d) solicitar a presenc;a de um dos Diretores para a soluc;ao de imp sses na Portaria; 
e) ser afavel no trato e educado nas suas expressoes com as pesso s que lhe diri- 

jam a palavra e que pretendam entrar na Associac;ao. 
f)  

XXI- DOS LIMITES DE COMPETENCIA 
 

ARTIGO 77° - Ao Presidente da Diretoria Executiva compete: 
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a) Autorizar despesas emergenciais de valor equivalente a ate 100 ( em) taxas de ma- 

nuten9ao na data de sua realiza9ao, prestando contas a Diretoria Executiva na reu- 
niao subsequente. 

b) Solicitar aprova9ao em reuniao da Diretoria Executiva para execu9ao dos servi90s 
de manutenc;:ao e reforma ou melhorias de valores superiores a 100 (cem) taxas de 
manuten9ao, na data de sua realiza9ao. Estas despesas deverao ser previamente 
discutidas com o diretor da area envolvida e com Diretor Financeiro e constar do 
On;amento de Custeio e lnvestimento aprovado pelo Conselho liberativo, exceto 
despesas emergenciais que serao autorizadas ad referendum do Conselho Delibe- 
rativo. 

 
§ 1°-A efetivac;:ao de despesa de valor igual ou superior a 20 (vinte) taxas de manuten- 
<;ao devera ser precedida de licita<;ao com, no minimo, 3 (tres) propapentes, que deve- 
rao ser aprovadas posteriormente pela Diretoria Executiva. 

 
§ 2°- Caso os valores das propostas para execu9ao dos servi90s constantes do Or9a- 
mento Anual de lnvestimento e Custeio, estejam superiores em mai de 10% (dez por 
cento) aqueles or9ados, a Diretoria Executiva devera solicitar novas apreciac;:ao e apro- 
vac;ao ao Conselho Deliberativo. 

 
XXII- DAS DISPOSICOES GERAIS 

 
ARTIGO 78° - 0 uso ea utiliza9ao do nome e da marca do Clube para qualquer tipo 
de divulgac;ao ou exibic;ao devera ter aprovac;ao da Diretoria Executiva. 

 
ARTIGO 79° - Toda e qualquer publicidade interna ou externa, bem como o seu con- 
teudo, deverao ter aprovac;ao da Diretoria Executiva. 

 
ARTIGO 80°- Todos os empregados do Clube deverao estar devidamente uniformiza- 
dos e identificados durante o horario de trabalho. 

 
ARTIGO 81° - Os regulamentos internos e setoriais que venham a gar aprovados para 
as diversas modalidades esportivas, sociais, culturais e administratjvas e nao constan- 
tes desse Regimento lnterno, se agregarao a ele sob a forma de adendo. 

§ 1°- T odos os regulamentos deverao ser elaborados de acordo com modelo fornecido 
pela Secretaria, aprovados pelos diretores responsaveis pelas areas e devidamente 
numerados de acordo com a tabela a seguir: 
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DIRETORIA RESPONSAVEL COD/GO EXEMPLO 

SECRETARIA REG-SEC REG-SEC-001 
FINANCEIRA REG-FIN REG-FIN-001 
SOCIAL REG-SOC REG-SOC-001 
CULTURAL REG-CULT REG-CULT-001 
PATRIMONIO REG-PATR REG-PATR-001 
RELACGES PUBLICAS Rl;G-REL  
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ESPORTES REG-ESP REG-ESP-001 
JURIDICA REG-JUR REG-JUR-001 
OUVIDORIA REG-OUV REG-OUV-001 
SAUNA REG-SAU REG-SAU-001 

 

§ 2° - A Secretaria sera responsavel pelo controle e arquivo dos regulamentos do Clube 

 
ARTIGO 82° - Os casos omissos e as duvidas suscitadas nesse Regimento lnterno 
serao resolvidos pela Diretoria Executiva, sempre ao amparo das disposi96es estatuta- 
rias, quer par disposi96es definidas, quer par analogia ou costume. 

 
PARAGRAFO UNICO - Caso persista alguma duvida, o Conselho Deliberativo devera 
se pronunciar a respeito. 

 
XXIII - DO COORDENADOR 

 
ARTIGO 83° - 0 Clube, dentro de sua estrutura administrativa, mantera no seu quadro 
de funcionarios um numero de 4 (quatro) coordenadores de area, os Quais serao respon- 
saveis par coordenar as atividades nas esferas administrativa, operacional, de esportes 
e eventos. 

 
§ 1° - As atividades de responsabilidade de cada Coordenador, considerando sua area 
de atua9ao, serao as seguintes: 

 
a)  Area Administrativa: Coordenar o setor de recurses hum,nos, controladoria 

(financeiro, controle de bens patrimoniais), tecnologia da iriforma9ao (internet, 
intranet, manuten9ao e sistemas), setor de compras, almoxarifado, controle dos bens 
patrimoniais e transporte do patrim6nio do Clube. 

b) Area Operacional: Coordenar as tarefas de manuten9ao, limpeza e conserva9ao do 
patrim6nio do Clube bem como na infraestrutura dos eventos Socais, Culturais e 
Esportivos. 

c) Area Esportes: Coordenar todas as atividades inerentes as praticas de esportes e 
tambem acompanhar o desenvolvimento de projetos para incremento das atividades 
(CBC, Ministerio dos Esportes, entre outros). 

d) Area Eventos: Coordenar as atividades culturais e sociais do Clube, incluindo 
realiza9ao de eventos, atuando tambem na area de marketing, rela96es publicas e 
comercIaIs. 

 
§ 2° - Os coordenadores, no exercicio de seus cargos e dentro dos limites de suas atri- 
bui96es definidas no paragrafo anterior, respondem em nome da Diretoria Executiva pelo 
controle e fiscaliza9ao dos servi9os no Clube. 

 
ARTIGO 84° - Aos coordenadores compete: 
a) Atender as solicitai;oes feitas par escrito pelos membros da Oiretoria Executiva do 

Clube e devidamente aprovadas par esta, desde que relacionaqa1p a seus respectivos 
departamentos  e  previamente  aprova as  pela  Diretoria,  alvo pr videncias 
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corriqueiras as atividades do Clube. 
b) Tomar as providencias essenciais ao born funcionamento do Clube, em suas 

respectivas areas de atua9ao. 
c) Tratar com urbanidade e educac;ao os associados, zelando pela boa imagem e 

integridade do Clube e pela excelencia dos servic;os prestados. 
d) Reportar aos membros da Diretoria Executiva, em especial aos Diretores de sua 

respectiva area, eventuais ocorrencias que interferiram no born funcionamento do 
Clube. 

e) No caso de danos, relatar o ocorrido, inclusive indicando os responsaveis, quando 
tiver conhecimento, a Diretoria Executiva. 

f) Elaborar relat6rios mensais das suas atividades apresentando ao Diretor da area cu 
a Diretoria Executiva. 

 
ARTIGO 85° - Os coordenadores nao poderao efetuar qualquer tr nsa9ao em nome do 
Clube sem que estejam devidamente autorizados, per escrito, pela Diretoria Executiva. 

 
ARTIGO 86° - Os coordenadores sao proibidos de prestar servi9os como terceiros ou de 
promover vendas para o Clube, bem coma seus familiares de primeiro grau. 

 
ARTIGO 87° - A contratayao dos Coordenadores deve ser feita obrigatoriamente, atraves 
de rigoroso processo de sele9ao. Deve ser oportunizada a participa<; Q de funcionarios que 
estejam aptos ao pleito de vaga. 

 
 

XXIV-00 DIRETOR DE PLANT.AO 
 

ARTIGO 88° - Os membros da Diretoria Executiva, Conselho Deliberi!tivo, Conselho Fiscal 
e Camara Disciplinar, sem excec;ao, deverao, observando listagem a $t3r elaborada pela Se- 
cretaria do Clube de acordo com a ordem alfabetica, realizar aos domingos plantao nas de- 
pendencias do Clube, das 08:00 ate as 17:00 horas, visando acompanhar as atividades de- 
senvolvidas ao longo do dia. 

 
§1° - E facultado aos membros da Diretoria Executiva, Conselho Deliberative, Conselho Fis- 
cal e Camara Disciplinar, em comum acordo, no caso de impossibilidadede realizar o plantao 
na data indicada na lista alfabetica, ajustar a troca de datas, devendo tal substitui9ao ser 
comunicada com antecedencia ate a quinta-feira anterior. 

 
ARTIGO 89° - 0 diretor de plantao sera responsavel por acompanhar todas as atividades 
realizadas ao longo do domingo, devendo zelar pelo bem estar dos &sociados, pela disci- 
plina, pelo cumprimento das regras estatutarias e deste Regimento lnterno, pela atuavao dos 
funcionarios, bem como pela conservac;ao das dependencias do Clube, devendo apresentar 
relat6rio pormenorizado de eventuais ocorrencias que venham a ser presenciadas, inclusive 
para fins de encaminhamento do fato para instaurac;ao de processos disciplinares. 

 
§ (mico: Ao diretor de plantao sera disponibilizado almo90 para o pr6prio, mais um acompa- 
nhante, junta aos restaurantes em funcionamento no Clube ou sera disponibiliza a para uso 
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a churrasqueira numero 5 cuja confirma9ao da utiliza9ao devera ser com antecedencia ate 
a quinta-feira anterior. 

 
 

XXV - DAS ALTERACOES DO REGIMENTO INTERNO 
 

ARTIGO 90° - 0 presente Regimento lnterno s6 podera ser alterado, no todo ou em parte, 
atraves de proposta da Diretoria Executiva aprovada em reuniao do Conselho Delibera- 
tivo. 

 
ARTIGO 91° - 0 presente Regimento lnterno foi aprovado pelo Conselho Deliberativo em 
substitui<;ao ao anterior na reuniao mensal realizada em 07 de dezembro de 2015. 

 

Sede do Clube Duque de Caxias 
 
 

Curitiba 18 de dezembro de 2017. 
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